Statut Narodowej Fundacji Ochrony Srodowiska i Bioré6znorodnosci

(National Foundation for Environmental Protection and Biodiversity)

ROZDZIAL I - POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. Nazwa i siedziba

1. Fundacja nosi nazwe Narodowa Fundacja Ochrony Srodowiska i Biordznorodnosci
(National Foundation for Environmental Protection and Biodiversity), zwana dalej
"Fundacjg".

Siedzibg Fundacji jest m.st. Warszawa.

Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

Fundacja moze uzywac wtasnego znaku stowno-graficznego, graficznego lub
stownego, ktdrego wzor okresla Zarzad Fundacji wraz z ttumaczeniem nazwy na
jezyki obce.

ol

§ 2. Podstawa prawna i zakres dziatania

1. Fundacja dziata na podstawie Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz
niniejszego Statutu.

2. Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.

3. Fundacja podlega nadzorowi Ministra wtasciwego do spraw klimatu.

4. Terenem dziatalnosci Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym w
zakresie niezbednym dla realizacji celéw statutowych moze prowadzi¢ dziatalnos¢
takze poza granicami kraju.

§ 3. Fundator

1. Fundatorem Fundacji jest Agata Ewa Ogrocka.
2. Fundator wnosi do Fundacji majatek zatozycielski w kwocie 1000 ztotych.

§ 4. Dzialalnos$c¢ gospodarcza
1. Fundacja ma prawo prowadzenia dziatalnosci gospodarczej stuzgcej realizacji celéw
statutowych.
2. Dziatalno$¢ gospodarcza moze obejmowac w szczegdlnosci:

a) doradztwo w zakresie ochrony $rodowiska i systeméw compliance (PKD 70.22.Z)

b) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i
technicznych (PKD 72.19.7)

c) pozaszkolne formy edukacji, w tym organizacje szkolen i konferencji (PKD 85.59.B)
d) dziatalno$¢ wydawniczg, w tym:

i) wydawanie periodykdéw i czasopism (PKD 58.14.7)



hw

ii) wydawanie gazet (PKD 58.13.7)

i) dziatalno$¢ zwigzang z produkcja filméw, nagran wideo i programoéw telewizyjnych
(PKD 59.11.7)

iv) dziatalno$¢ w zakresie programowania i nadawania (PKD 60.10.2)

v) dziatalno$¢ portali internetowych (PKD 63.12.2)

vi) pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 58.19.7)

e) dziatalno$¢ zwigzang z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw (PKD 82.30.7)

f) pozostatg dziatalno$¢ wspomagajacg prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (PKD
82.99.7)

g) dziatalnoS¢ zwigzang z oprogramowaniem i bazami danych (PKD 62.01.2)
h) dziatalno$¢ w zakresie relacji publicznych i komunikacji (PKD 70.21.Z)

i) dziatalnos$¢ w zakresie fact-checkingu i weryfikacji informacji (PKD 73.20.Z)
j) dziatalno$¢ doradcza w zakresie etyki medialnej (PKD 70.22.Z).
Rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej wymaga uchwaty Zarzadu.

Dochody z dziatalno$ci gospodarczej przeznacza sie wytgcznie na realizacje celéw
statutowych.

§ 5. Oddzialy zagraniczne

1.

2.

Fundacja moze tworzy¢ oddziaty w innych panstwach zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz po uzyskaniu zgody Zarzadu.

Proces tworzenia oddziatdw obejmuije:

a) ocene potrzeby i celu utworzenia oddziatu

b) zgode Zarzadu Fundaciji

C) rejestracje zgodng z przepisami panstwa, w ktérym ma powsta¢ oddziat

d) zapewnienie zgodnosci dziatania z celami statutowymi Fundacji

e) koordynacje dziatan z siedzibg gtdwna

f) przestrzeganie przepisow lokalnych

g) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci.

ROZDZIAL 11 - CELE I ZADANIA FUNDACII

§ 6. Cele Fundacji Fundacja realizuje cele pozytku publicznego w zakresie:



1. Ochrony srodowiska i bioroznorodnosci:

@)
O
@)
@)

promowanie odpowiedzialnosci ekologicznej i ochrony $rodowiska naturalnego
przeciwdziatanie zmianom klimatu i tagodzenie ich skutkéw

ochrona bioréznorodnosci i przeciwdziatanie utracie gatunkéw

wspieranie rozwoju odnawialnych zrodet energii i niskoemisyjnej gospodarki

2. Promocji i ochrony praw cztowieka w kontekscie ekologicznym:

O O O O O

@)
@)
O

zapewnienie dostepu do czystego srodowiska jako prawa cztowieka
ochrona praw spotecznosci dotknietych degradacjg srodowiska
przeciwdziatanie dyskryminacji i nieréwnosciom spotecznym

zapewnienie nienaruszalnosci godnosci kazdej jednostki

ochrona praw ludnosci tubylczej i spotecznosci lokalnych w sprawach
$rodowiskowych

przeciwdziatanie przymusowym przesiedleniom z powoddw ekologicznych
ochrona praw oséb dotknietych skazeniami srodowiska

wspieranie spotecznosci dotknietych konfliktami o zasoby naturalne

3. Wspierania zrownowazonego rozwoju:

@)
@)

@)
O

promocja zasad zréwnowazonego rozwoju w biznesie i administracji
wspieranie projektow uwzgledniajgcych aspekty ekonomiczne, spoteczne i
ekologiczne

upowszechnianie dostepu do czystej wody i energii

walka z ubostwem energetycznym

4. Dziatalnosci edukacyjnej i podnoszenia swiadomosci:

@)
O
@)
@)

organizowanie konferencji, seminariéw, szkolen i wydarzen edukacyjnych
tworzenie i rozpowszechnianie materiatow edukacyjnych

prowadzenie programoéw edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy

kampanie informacyjne dotyczace probleméw ekologicznych

5. Wspoltpracy krajowej i miedzynarodowej:

O
@)
@)

o

nawigzywanie partnerstwa z organizacjami, rzgdami i sektorem prywatnym
uczestnictwo w miedzynarodowych inicjatywach i projektach

wspieranie krajow rozwijajgcych sie w budowaniu potencjatu ochrony
$rodowiska

dziatanie w miedzynarodowych sieciach organizacji pozarzadowych

6. Badan naukowych i dziatalnosci analitycznej:

O
@)
O
O

prowadzenie badan nad przyczynami i skutkami probleméw ekologicznych
analiza wplywu dziatalnosci cztowieka na $rodowisko i prawa cztowieka
monitoring i ocena skutecznosci systemow ochrony Srodowiska
opracowywanie rekomendacji i rozwigzan

7. Interwencji prawnych i reprezentacji:

o

O
@)

podejmowanie interwencji prawnych w sprawach ochrony Srodowiska i praw
cztowieka

udzielanie wsparcia prawnego i informacyjnego osobom pokrzywdzonym w
sprawach zwigzanych z misjg Fundacji

udzielanie bezptatnej pomocy prawnej w sprawach ekologicznych
wspoOtpraca z instytucjami w zakresie egzekwowania praw Srodowiskowych

8. Systemow compliance i etyki biznesu:

o

o

propagowanie i wdrazanie standardéw compliance w sektorze prywatnym i
publicznym

badanie skutecznosci systemdéw compliance w ochronie srodowiska
wspodtpraca z ekspertami i przedsiebiorstwami w zakresie systemow
compliance

promowanie transparentnosci i odpowiedzialnosci biznesu

9. Dziatalnosci medialnej i komunikacyjnej:



O O O O

o

prowadzenie dziatalnosci wydawniczej w zakresie mediéw zwigzanych z
ochrong Srodowiska i prawami cztowieka

wydawanie czasopism, gazet, portali internetowych i innych publikacji
tworzenie tresci medialnych promujgcych cele statutowe

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i dziennikarskiej
dokumentowanie naruszen praw cztowieka w kontekscie ekologicznym
upowszechnianie wiedzy o prawach cztowieka i ochronie srodowiska

10. Wspotpracy z organami panstwa i organizacjami miedzynarodowymi:

o

o

wspdtpraca z organami wiadzy publicznej w sprawach ochrony $rodowiska i
praw cztowieka

nawigzywanie relacji z instytucjami Unii Europejskiej

wspdtpraca z organizacjami miedzynarodowymi (ONZ, Rada Europy, OBWE)
uczestnictwo w miedzynarodowych procedurach i mechanizmach ochrony
praw cziowieka

wspdtpraca z instytucjami krajowymi i miedzynarodowymi w sprawach
pomocy prawnej

wspieranie procedur przed sadami krajowymi i miedzynarodowymi

11. Przeciwdziatanie dezinformacji i ochrony prawdy w przestrzeni publicznej:

@)
@)

O O O O

zwalczanie fake newsdw, dezinformacji i manipulacji medialnych
monitoring tresci publikowanych w mediach i internecie pod katem ich
prawdziwosci

inicjowanie postepowan majgcych na celu sprostowanie nieprawdziwych
informadji

edukacja spoteczenstwa w zakresie media literacy i krytycznego myslenia
przeciwdziatanie mowie nienawisci i hejtowi w przestrzeni publicznej
ochrona godnosci i dobr osobistych oséb i instytucji

prowadzenie dziatalnosci fact-checkingowej i weryfikacji informagji

12. Promocja etyki w mediach i zyciu publicznym:

o

kontrola przestrzegania standardéw etycznych w dziennikarstwie i komunikacji
publicznej

interwencje w sprawach naruszen etyki dziennikarskiej i zasad rzetelnosci
medialnej

reprezentacja osob i instytucji poszkodowanych przez nierzetelne media
wspdtpraca z samorzgdem dziennikarskim i organizacjami branzowymi
promowanie wysokich standardéw komunikacji publicznej i odpowiedzialnosci
spotecznej mediow

§ 7. Sposoby realizacji celéw W celu realizacji celéw statutowych Fundacja moze:

1. W zakresie dziatalnosci edukacyjnej:

@)
O
O
@)

organizowac konferencje, seminaria, warsztaty i szkolenia
tworzy¢ i publikowac¢ materiaty edukacyjne, raporty i analizy
prowadzi¢ kampanie informacyjne i spoteczne
wspOtpracowac z mediami w zakresie edukacji ekologicznej

2. W zakresie wspotpracy i partnerstwa:

o

O O O O O

nawigzywac¢ wspotprace z organizacjami pozarzadowymi, instytucjami
rzadowymi i sektorem prywatnym

uczestniczy¢ w krajowych i miedzynarodowych sieciach organizacji
zawiera¢ umowy o wspOtpracy i partnerskie

przystepowac do organizacji dziennikarskich, wydawniczych i medialnych
uczestniczy¢ w pracach samorzadu dziennikarskiego i branzowego
wspdttworzy¢ i promowac standardy etyczne w mediach



o

wystepowac jako podmiot uprawniony do sktadania skarg do organéw
regulacyjnych mediow

3. W zakresie dziatalnosci prawnej:

o

o

inicjowac i prowadzi¢ postepowania sgdowe i administracyjne w sprawach
zwigzanych z celami statutowymi

skfada¢ wnioski, interpelacje i petycje do organdw wtadzy publicznej
udziela¢ wsparcia prawnego i informacyjnego osobom pokrzywdzonym w
sprawach zwigzanych z ochrong $rodowiska

wystepowac w charakterze amicus curiae w sprawach dotyczacych ochrony
$rodowiska za zgodg sadu

prowadzi¢ dziatalnos¢ lobbingowg na rzecz lepszego prawa $srodowiskowego
inicjowac postepowania w sprawach naruszenia przepiséw o ochronie
$rodowiska

wspOtpracowac z organami $cigania w sprawach przestepstw przeciwko
$rodowisku

sktadac skargi i wnioski do organéw miedzynarodowych (ETPC, ONZ,
instytucje UE)

wspierac postepowania przed sagdami miedzynarodowymi

reprezentowac pokrzywdzonych w sprawach wywtaszczen pod pretekstem
ochrony $rodowiska

udziela¢ pomocy prawnej w sprawach skazen Srodowiska

interweniowa¢ w sprawach naruszenia praw spotecznosci lokalnych
wspOtpracowad z miedzynarodowymi organizacjami praw cztowieka

4. W zakresie dzialalnosci gospodarczej:

@)
@)
O
O

prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg zgodnie z § 4 statutu

pozyskiwac srodki finansowe z dotacji, grantéw, darowizn i sponsoringu
zarzadza¢ majatkiem Fundacji

inwestowac Srodki finansowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

5. W zakresie dziatalnosci badawczej:

@)
O
@)
O

prowadzi¢ badania naukowe i prace analityczne
zleca¢ badania zewnetrznym instytucjom
publikowac wyniki badan i analiz

organizowac konferencje naukowe

6. W zakresie dziatalnosci medialnej i komunikacyjnej:

o O O O

O O O O

wydawac czasopisma, gazety, portale internetowe i inne publikacje
prowadzi¢ dziatalnos¢ dziennikarskg i informacyjng

tworzy¢ tresci multimedialne (filmy, podcasty, materiaty online)
dokumentowac i nagtasnia¢ naruszenia praw cztowieka w kontekscie
ekologicznym

wspodtpracowac z mediami krajowymi i zagranicznymi

prowadzi¢ dziatalno$¢ publicystyczng i opiniotwdrczg

organizowac konferencje prasowe i briefings

wydawac biuletyny informacyjne i newslettery

7. W zakresie wspotpracy miedzynarodowej:

0O O 0 O 0 O O

nawigzywac wspotprace z instytucjami Unii Europejskiej
wspdtpracowac z organami ONZ i jej agendami

uczestniczy¢ w pracach Rady Europy i OBWE

wspdtpracowac z miedzynarodowymi trybunatami i sgdami
uczestniczy¢ w miedzynarodowych procedurach monitoringowych
sktadac raporty do organdw miedzynarodowych

reprezentowac interesy pokrzywdzonych przed instytucjami
miedzynarodowymi



o wspotpracowac z zagranicznymi organizacjami pozarzagdowymi
o uczestniczyé w miedzynarodowych sieciach ochrony praw cztowieka

8. W zakresie przeciwdziatania dezinformacji:

o prowadzi¢ monitoring medidw i internetu pod katem wystepowania fake
newsow, dezinformacji, mowy nienawisci i naruszen débr osobistych

o prowadzi¢ dziatalno$¢ fact-checkingowg i weryfikacji faktow
sktada¢ zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstw zwigzanych z
rozpowszechnianiem fatszywych informacji lub mowy nienawisci

o inicjowa¢ postepowania cywilne o ochrone doébr osobistych w imieniu Fundagji
lub 0séb poszkodowanych

o wspdtpracowac z platformami internetowymi w celu usuwania nieprawdziwych
tresci

o tworzy¢ systemy alertdéw i ostrzezen przed dezinformacjg

o prowadzi¢ programy edukacyjne z zakresu media literacy dla réznych grup
wiekowych

9. W zakresie ochrony dobr osobistych:

o reprezentowac osoby fizyczne i prawne w sprawach naruszenia dobr
osobistych przez media lub w przestrzeni publicznej

o interweniowa¢ w sprawach dotyczacych hejtu, mowy nienawisci i
cyberprzemocy

o skfadac skargi do organéw regulacyjnych medidow w sprawach naruszen débr
osobistych
inicjowa¢ postepowania sagdowe o ochrone débr osobistych

o wspbtpracowac z organami Scigania w sprawach dotyczacych naruszen dobr
osobistych

§ 7a. Wspotpraca z organami panstwa i organizacjami miedzynarodowymi

—

§7b

1.

Fundacja wspoétpracuje z organami wiadzy publicznej w realizacji celéw statutowych.
Fundacja moze nawigzywac wspdtprace z instytucjami Unii Europejskiej, organami
ONZ, Rady Europy i innymi organizacjami miedzynarodowymi.

Fundacja moze sktadac skargi, wnioski i raporty do organéw miedzynarodowych w
sprawach naruszenia praw cztowieka w kontekscie ekologicznym.

Fundacja moze reprezentowac pokrzywdzonych przed sagdami i organami
miedzynarodowymi.

Fundacja moze uczestniczy¢ w miedzynarodowych procedurach monitoringowych i
sprawozdawczych.

. Dziatalnosc legislacyjna i konsultacyjna

Fundacja moze uczestniczy¢ w procesach legislacyjnych dotyczacych ochrony
$rodowiska i praw cztowieka poprzez:

a) sktadanie uwag i opinii do projektéw aktéw prawnych

b) uczestnictwo w konsultacjach spotecznych

C) wystepowanie jako strona w postepowaniach legislacyjnych

d) wspdtprace z parlamentarzystami i organami wtadzy publicznej

e) inicjowanie projektow aktéw prawnych



f) lobbying na rzecz lepszego prawa w zakresie celéw statutowych.

Fundacja moze zatrudniac ekspertdw prawnych, dziennikarzy i specjalistow w
dziedzinach zwigzanych z celami statutowymi.

Fundacja moze tworzy¢ zespoty eksperckie i rady programowe wspierajgce realizacje
celéw statutowych.

§ 7c. Dzialalnos¢ wydawnicza i medialna

1.

Fundacja moze wydawac:

a) czasopisma naukowe i popularnonaukowe

b) gazety i periodyki informacyjne

C) portale internetowe i serwisy informacyjne

d) ksigzki, raporty i publikacje specjalistyczne

e) materialy multimedialne i edukacyjne.

Fundacja moze prowadzi¢ wtasne media i serwisy informacyjne w formie
elektronicznej i drukowane;.

Zarzad Fundacji powotuje redaktoréw naczelnych i rady redakcyjne publikacji.
Publikacje Fundacji realizujg cele statutowe poprzez:

a) informowanie o problemach ekologicznych i prawach cztowieka

b) edukacje spoteczenstwa w zakresie ochrony srodowiska

¢) dokumentowanie naruszen praw cztowieka

d) promowanie dobrych praktyk w ochronie Srodowiska

e) analize i komentarz prawny w dziedzinach statutowych.

ROZDZIAL III - ORGANY FUNDACII

§ 8. Organy Fundacji Organami Fundacji sa: a) Zarzad Fundacji b) Rada Fundacji (o ile
zostanie powotana) ¢) Rada Etyczna (o ile zostanie powotana)

ROZDZIAL IV - ZARZAD FUNDACII

§ 9. Skiad i powotywanie Zarzadu

1.
2.

3.

Zarzad Fundacji skfada sie z 1 do 7 osob, w tym Prezesa Zarzadu.

Pierwszy Zarzad w skfadzie jednoosobowym powotuje Fundator, ktéry peti funkcje
Prezesa Zarzadu.

Kolejnych cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Fundagiji, a do czasu jej
powotania - Fundator.

Kadencja cztonkéw Zarzadu trwa 5 lat.



5.

Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ powotywani na kolejne kadencje.

§ 10. Kompetencje Zarzadu

1.
2.

3.

Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

a) realizacja celdéw statutowych Fundacji

b) zarzadzanie majatkiem Fundacji

¢) uchwalanie regulaminéw wewnetrznych (zgodnie z § 33 ust. 3)

d) podejmowanie decyzji o rozpoczeciu dziatalnosci gospodarczej

e) przygotowywanie projektow budzetu i sprawozdan finansowych

f) zatrudnianie i zwalnianie pracownikdw

h) podejmowanie uchwat w sprawach niezastrzezonych innym organom

i) nawigzywanie wspotpracy z organami panstwa i organizacjami miedzynarodowymi
j) reprezentowanie Fundacji przed organami miedzynarodowymi

k) podejmowanie decyzji 0 wsparciu prawnym w sprawach miedzynarodowych

I) podejmowanie decyzji o rozpoczeciu dziatalnosci wydawniczej i medialnej

m) zatwierdzanie linii redakcyjnej publikacji wydawanych przez Fundacje

n) powotywanie redaktoréw naczelnych i cztonkdw rad redakcyjnych

0) podejmowanie decyzji o uczestnictwie w postepowaniach legislacyjnych

p) reprezentowanie Fundacji w procesach konsultacji spotecznych i legislacyjnych

q) podejmowanie decyzji o wszczeciu postepowan w sprawach dezinformacji i
naruszenia débr osobistych

r) reprezentowanie 0sdb poszkodowanych przez nierzetelne media
s) przystepowanie do organizacji dziennikarskich i medialnych

t) wspdtpraca z organami regulacyjnymi mediow

u) powotywanie zespotdéw ds. monitoringu medidw i fact-checkingu
v) zatwierdzanie standardéw etycznych dziatalnosci kontrolnej.

Sposdb reprezentacji Fundacji:



§ 10a.

4.

a) W przypadku Zarzadu jednoosobowego: Fundacje reprezentuje Prezes Zarzadu
samodzielnie.

b) W przypadku Zarzadu wieloosobowego: Fundacje reprezentuje Prezes Zarzadu
samodzielnie albo dwdch cztonkdéw Zarzadu dziatajacych tacznie.

Szczegotowe kompetencje Zarzadu i procedury ich wykonywania okresla regulamin
pracy Zarzadu.

Kontrola wewnetrzna i audyt

Fundacja prowadzi system kontroli wewnetrznej obejmujacy kontrole finansowa,
merytoryczng i organizacyjna.

Zarzad moze powotywac komisje ds. kontroli wewnetrznej lub zlecac
przeprowadzenie audytu zewnetrznym firmom audytorskim.

Kontrola wewnetrzna obejmuje w szczegolnosci:

a) kontrole zgodnosci dziatan z celami statutowymi

b) kontrole gospodarowania majatkiem Fundacji

c) kontrole realizacji projektéw i programoéw

d) kontrole przestrzegania procedur wewnetrznych

e) kontrole dziatalno$ci monitoringowej i interwencyjnej.

Wyniki kontroli i audytéw sg przedstawiane Radzie Fundagiji.

§ 11. Sposdb dziatania Zarzadu

1.
2

3.
4.

§ 11a.

Zarzad podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej
potowy skfadu.

. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Zarzad moze dziata¢ w trybie obiegowym w sprawach pilnych, zgodnie z procedurami
okreslonymi w regulaminie.
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie nie rzadziej niz raz na kwartat.

Zwotlywanie posiedzen i powiadamianie czlonkow Zarzadu

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu z wiasnej inicjatywy lub na wniosek co
najmniej potowy cztonkdw Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu powiadamiani sg o terminie, miejscu i porzadku obrad
posiedzenia:

a) drogg elektroniczng - poprzez wystanie zaproszenia na wskazany przez cztonka
adres poczty elektronicznej z potwierdzeniem zapoznania sie z trescig zaproszenia i
ewentualnymi zatgczonymi dokumentami

b) w sprawach pilnych - dodatkowo drogg telefoniczng na wskazane przez cztonka
numery telefonéw
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§ 11b.

c) w przypadku braku mozliwosci powiadomienia drogg elektroniczng - listem
poleconym z potwierdzeniem odbioru.

. Zaproszenie na posiedzenie powinno zosta¢ wystane co najmniej 7 dni przed

terminem posiedzenia, a w sprawach pilnych - co najmniej 24 godziny przed
terminem posiedzenia.

Szczegobtowe procedury powiadamiania okresla regulamin pracy Zarzadu.
Cztonkowie Zarzadu zobowigzani sg do:

a) podania aktualnego adresu poczty elektronicznej i numeru telefonu

b) niezwtocznego informowania o zmianach danych kontaktowych

) potwierdzenia otrzymania i zapoznania sie z trescig zaproszenia.

Brak potwierdzenia otrzymania zaproszenia w terminie 48 godzin od wystania
upowaznia do zastosowania powiadomienia listownego.

Konflikt interesow

Cztonkowie organow Fundacji zobowigzani sg do ujawniania wszelkich okolicznosci
mogacych powodowac konflikt intereséw.

Cztonek organu Fundacji nie moze uczestniczy¢ w podejmowaniu decyzji, jesli:
a) ma w sprawie interes prawny lub ekonomiczny

b) sprawa dotyczy jego osoby lub najblizszej rodziny

¢) moze odnosi¢ korzysci osobiste z podjetej decyziji.

W przypadku konfliktu intereséw cztonek organu zobowigzany jest:

a) niezwtocznie poinformowac pozostatych cztonkéw organu

b) wycofac sie z uczestnictwa w gtosowaniu

¢) opuscic sale obrad podczas dyskus;ji i glosowania.

Naruszenie zasad konfliktu interesdw moze by¢ podstawag do odwotania z organu
Fundaciji.

ROZDZIAL V - RADA FUNDACII

§ 12. Skiad i powolywanie Rady Fundacji

1.

2
3.

Rada Fundacji sktada sie z 3 do 10 czionkéw, w tym Przewodniczagcego Rady.

. Pierwszg Rade Fundacji powotuje Fundator w Akcie Zatozycielskim Fundaciji.

Kolejne skfady Rady sg powotywane i odwotywane przez samg Rade w drodze
uchwaty.
Kadencja cztonkéw Rady trwa 5 lat.



§ 13. Kompetencje Rady Fundacji

1.
2.

Rada Fundacji sprawuje nadzor nad dziatalnoscig Fundaciji.
Do kompetencji Rady nalezy:

a) nadzor nad dziatalnoscig Zarzadu
b) powotywanie i odwotywanie cztonkdw Zarzadu (z wyjatkiem pierwszego Zarzadu)
¢) wybdr Prezesa Zarzadu

d) zatwierdzanie budzetu i sprawozdan finansowych Fundagji
e) udzielanie zgody na nabycie lub zbycie nieruchomosci

f) udzielanie zgody na zaciggniecie zobowigzan przekraczajgcych réwnowartos¢
100.000 zt

g) uchwalanie zmian statutu

h) podejmowanie decyzji o rozwigzaniu Fundacji

i) nadzdr nad dziatalnoscig kontrolng mediow

j) zatwierdzanie standardéw etycznych monitoringu mediéw

k) kontrola przestrzegania procedur interwencyjnych

) nadzor nad dziatalnoscig wydawniczg i medialng

m) ocena skutecznosci dziatan w zakresie przeciwdziatania dezinformagiji.
Szczegdtowe kompetencje Rady i procedury ich wykonywania okresla regulamin
pracy Rady.

Posiedzenia Rady odbywaijg sie nie rzadziej niz raz na pot roku.

Zwotywanie posiedzen i powiadamianie czionkéw Rady Fundacji
Posiedzenia Rady Fundacji zwotuje Przewodniczacy Rady z wiasnej inicjatywy, na
wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Rady lub na wniosek Zarzadu.

Czlonkowie Rady Fundacji powiadamiani sg o terminie, miejscu i porzadku obrad
posiedzenia:

a) drogg elektroniczng - poprzez wystanie zaproszenia na wskazany przez cztonka
adres poczty elektronicznej z potwierdzeniem zapoznania sie z trescig zaproszenia i

ewentualnymi zatgczonymi dokumentami

b) w sprawach pilnych - dodatkowo drogg telefoniczng na wskazane przez cztonka
numery telefonéw
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c) w przypadku braku mozliwosci powiadomienia drogg elektroniczng - listem
poleconym z potwierdzeniem odbioru.

. Zaproszenie na posiedzenie powinno zosta¢ wystane co najmniej 14 dni przed

terminem posiedzenia, a w sprawach pilnych - co najmniej 48 godzin przed terminem
posiedzenia.

Szczegobtowe procedury powiadamiania okresla regulamin pracy Rady.

Cztonkowie Rady zobowigzani sg do:

a) podania aktualnego adresu poczty elektronicznej i numeru telefonu

b) niezwtocznego informowania o zmianach danych kontaktowych

) potwierdzenia otrzymania i zapoznania sie z trescig zaproszenia.

Brak potwierdzenia otrzymania zaproszenia w terminie 72 godzin od wystania
upowaznia do zastosowania powiadomienia listownego.

ROZDZIAL VA - RADA ETYCZNA

§ 13b.

1.

2.

ouh

§ 13c.

Skiad i powotywanie Rady Etycznej

Rada Etyczna skfada sie z 3 do 5 niezaleznych ekspertéw w dziedzinie etyki, mediéw i
prawa.

Pierwszy sktad Rady Etycznej zostaje powotany przez Fundatorke Fundacji
jednoczesnie z aktem zatozycielskim Fundacji.

Kolejne sktady Rady Etycznej s powotywane i odwotywane przez Rade Fundacji w
drodze uchwaty.

Kadencja cztonkéw Rady Etycznej trwa 5 lat.

Cztonkowie Rady Etycznej mogg by¢ powotywani na kolejne kadencje.

Czlonkowie Rady Etycznej petnig swoje funkcje honorowo lub za wynagrodzeniem
okreslonym przez Zarzad Fundacji.

Kompetencje Rady Etycznej

Rada Etyczna jest organem opiniodawczo-doradczym Fundacji w sprawach etyki i
rzetelnosci medialnej.
Do kompetencji Rady Etycznej nalezy w szczegdlnosci:

a) opiniowanie standardéw etycznych dziatalnosci Fundacji, w szczegdlnosci w
zakresie monitoringu medidw i przeciwdziatania dezinformacji.

b) rozpatrywanie spornych kwestii etycznych, zgtaszanych przez organy Fundacji lub
osoby trzecie, dotyczacych dziatalnosci Fundacji lub podmiotéw zewnetrznych,
ktorych dziatania Fundacja analizuje.

c) nadzor nad przestrzeganiem zasad etyki i rzetelnosci w publikacjach wydawanych
przez Fundacje.
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d) opiniowanie i rekomendowanie Zarzadowi Fundacji podjecia interwencji prawnych
lub informacyjnych w sprawach naruszen etyki dziennikarskiej, dezinformacji, mowy
nienawisci lub naruszen débr osobistych.

e) opracowywanie rekomendacji dotyczacych promocji wysokich standardow
etycznych w mediach, zyciu publicznym oraz w obszarach objetych celami
statutowymi Fundacji.

f) wspdtpraca z Zarzadem Fundacji w zakresie edukacji na temat etyki mediow i
przeciwdziatania dezinformacji.

g) analiza trendéw w obszarze dezinformacji, mowy nienawisci i naruszen etyki, oraz
rekomendowanie Fundacji odpowiednich dziatait prewencyjnych i naprawczych.

Opinia Rady Etycznej jest wigzaca dla Zarzadu w kwestiach oceny etycznej tresci.
Rada Etyczna podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosdw.

Szczego6towe zasady dziatania Rady Etycznej okresla regulamin uchwalony przez Rade
Fundaciji.

ROZDZIAL VI - MAJATEK FUNDACII

§ 14. Zrodta majatku Majatek Fundacji pochodzi z:

a) majatku zatozycielskiego wniesionego przez Fundatora

b) darowizn, zapiséw, spadkdw i dotacji

¢) dochoddw z dziatalnosci gospodarczej

d) dochoddw z majatku Fundagji

e) zbidrek publicznych

f) innych zrédet zgodnych z prawem.

§15

1.
2.

. Gospodarowanie majatkiem

Majatek Fundacji stuzy realizacji celéw statutowych.

Fundacja moze gromadzi¢, pomnazac i inwestowac majatek zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

Fundacja prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

Fundacja moze ponosi¢ wydatki zwigzane z dziatalnoscig wydawniczg i medialng, w
tym wynagrodzenia dla dziennikarzy, redaktorow i ekspertow.

Fundacja moze wykorzystywac srodki finansowe uzyskane z tytutu roszczen za
naruszenie débr osobistych na dalsze dziatania w zakresie ochrony débr osobistych i
przeciwdziatania dezinformaciji.

Fundacja moze przyjmowac darowizny od osob poszkodowanych przez dezinformacje
lub naruszenia dobr osobistych, przeznaczajac je na cele statutowe.

§ 15a. Transparentnosc i jawnos¢



1.
2.

Fundacja dazy do petnej transparentnosci swojej dziatalnosci.
Fundacja publikuje na swojej stronie internetowej:

a) statut Fundacji

b) roczne sprawozdania merytoryczne z dziatalnosci

¢) sprawozdania finansowe (zgodnie z przepisami prawa)

d) informacje o sktadzie organéw Fundagji

e) informacje o gtéwnych projektach i programach

f) informacje o zrédtach finansowania.

Fundacja moze udostepnia¢ informacje o swojej dziatalnosci w zakresie szerszym niz
wymagany przepisami prawa.

Ograniczenia jawnosci dotyczg jedynie informacji chronionych przepisami prawa lub
zawierajacych dane osobowe.

ROZDZIAL VII - MONITORING MEDIOW I PRZECIWDZIALANIE DEZINFORMACII

§16

1.

. Zasady monitoringu mediow

Monitoring mediéw prowadzony przez Fundacje ma na celu identyfikacje i analize
tresci niezgodnych z prawda, dezinformujgcych, zawierajgcych mowe nienawisci,
naruszajgcych dobra osobiste lub standardy etyczne.

Monitoring obejmuje media tradycyjne (prasa, radio, telewizja) oraz internet (portale
informacyjne, media spotecznosciowe, fora dyskusyjne).

Dziatalno$¢ monitoringowa jest prowadzona w sposdb obiektywny, rzetelny i zgodny z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

Wyniki monitoringu mogg by¢ podstawg do podejmowania dziatan interwencyjnych.

. Fact-checking i weryfikacja informacji

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ fact-checkingowa, polegajacg na weryfikagji
prawdziwosci informacji rozpowszechnianych w przestrzeni publicznej.

Weryfikacja opiera sie na dostepie do wiarygodnych zrddet, analizie danych i
konsultacjach z ekspertami.

Wyniki fact-checkingu mogg by¢ publikowane na stronie internetowej Fundacji oraz w
innych mediach.

Fundacja moze wspédtpracowac z innymi organizacjami fact-checkingowymi.

. Interwencje w sprawach dezinformacji i naruszen débr osobistych

. W przypadku stwierdzenia rozpowszechniania nieprawdziwych informaciji,

dezinformacji, mowy nienawisci lub naruszen débr osobistych, Fundacja moze
podejmowac dziatania interwencyjne.
Dziatania te mogg obejmowac:



a) wezwania do sprostowania lub usuniecia tresci skierowane do podmiotéw
odpowiedzialnych za ich rozpowszechnianie.

b) sktadanie skarg do organdw regulacyjnych mediéw (np. Krajowej Rady Radiofonii i
Telewizji).

c) inicjowanie postepowan sgdowych o ochrone débr osobistych w imieniu Fundagji
lub 0s6b poszkodowanych, za ich zgoda.

d) skfadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia przestepstwa do wtasciwych
organdw Scigania.

e) prowadzenie kampanii informacyjnych i edukacyjnych majacych na celu ujawnienie
i przeciwdziatanie dezinformacji.

Decyzje o podjeciu interwencji podejmuje Zarzad Fundacji, po zasiegnieciu opinii
Rady Etycznej, jesli sprawa dotyczy kwestii etycznych lub rzetelnosci medialne;j.

§ 19. Ochrona ddébr osobistych

1.

Fundacja aktywnie dziata na rzecz ochrony dobr osobistych oséb fizycznych i
prawnych, ktdre zostaty naruszone w przestrzeni publicznej, w szczegdlnosci w
mediach.

Fundacja moze udziela¢ wsparcia prawnego i informacyjnego osobom
poszkodowanym, a takze reprezentowac je w postepowaniach sgdowych.
Dziatania Fundacji w tym zakresie obejmujag réwniez przeciwdziatanie hejtowi i
cyberprzemocy.

ROZDZIAL VIII - WSPOLPRACA Z ORGANAMI REGULACYINYMI

§ 20. Wspotpraca z samorzadem dziennikarskim

1.

2.

Fundacja moze wspodtpracowac z organizacjami samorzadu dziennikarskiego w celu
promowania standardéw etyki i rzetelnosci w mediach.

Wspdtpraca ta moze obejmowac udziat w pracach komisji etycznych, opracowywanie
kodekséw dobrych praktyk oraz organizowanie wspdlnych szkolen i konferencji.

§ 21. Wspolpraca z organami regulacyjnymi mediow

1.

Fundacja moze wspotpracowac z krajowymi i miedzynarodowymi organami
regulacyjnymi mediéw, takimi jak Krajowa Rada Radiofonii i Telewizji (KRRIT), Urzad
Komunikacji Elektronicznej (UKE) oraz organy nadzoru prasowego.

W ramach tej wspotpracy Fundacja moze skfadac skargi, wnioski i opinie dotyczace
przestrzegania przepisdw prawa medialnego oraz standardéw etycznych.

Fundacja moze uczestniczy¢ w konsultacjach publicznych dotyczacych regulagji
medialnych.

§ 22. Wspolpraca z organami Unii Europejskiej i miedzynarodowymi



1.

Fundacja moze nawigzywac wspdtprace z instytucjami Unii Europejskiej (np. Komisjg
Europejskg, Parlamentem Europejskim) oraz innymi organizacjami miedzynarodowymi
w zakresie regulacji medidw i przeciwdziatania dezinformaciji.

Wspdtpraca ta moze obejmowac udziat w grupach roboczych, projektach badawczych
oraz skfadanie rekomendacji dotyczacych polityk publicznych.

ROZDZIAL IX - ZMIANY STATUTU I ROZWIAZANIE FUNDACII

§ 23. Zmiany statutu

1.
2.
3.

Zmiany statutu dokonuje Rada Fundacji w drodze uchwaty.
Do czasu powotania Rady Fundacji zmiany statutu moze dokona¢ Fundator.
Zmiany statutu wymagajg zgody organu nadzorujgcego.

§ 24. Rozwigzanie Fundacji

1.

Fundacja moze by¢ rozwigzana na podstawie uchwaty Rady Fundacji podjetej
wiekszoscig 2/3 gtosow.

2. Do czasu powotania Rady Fundacji, decyzje o rozwigzaniu moze podjgc¢ Fundator.
3.

W przypadku rozwigzania Fundacji jej majatek przeznacza sie na cele zblizone do
celéw Fundacji, zgodnie z uchwatg o rozwigzaniu.

ROZDZIAL X - POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 25

1.

2.

3.

§ 26

—
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. Komunikacja elektroniczna

Fundacja moze prowadzi¢ korespondencje z cztonkami organdw, pracownikami i
osobami trzecimi w formie elektroniczne;j.

Dokumenty elektroniczne podpisane kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub
podpisem zaufanym majg moc dokumentéw pisemnych.

Zarzad okresla szczegdtowe zasady komunikacji elektronicznej w regulaminie
wewnetrznym.

. Procedury skarg i wnioskéw

Fundacja przyjmuje i rozpatruje skargi i wnioski dotyczace swojej dziatalnosci.
Skargi i wnioski mozna sktadac:

a) pisemnie na adres siedziby Fundacji
b) drogg elektroniczng na wskazany adres email
c) za posrednictwem formularza na stronie internetowe;.

Fundacja rozpatruje skargi i wnioski w terminie 3owa dni od daty otrzymania.
Odpowiedz na skarge lub wniosek przekazywana jest w tej samej formie, w ktorej
wptyneta skarga, chyba ze wnioskodawca wskaze inng forme.

Zarzad moze powotaé petnomocnika ds. skarg i wnioskow.

Szczegdtowe procedury rozpatrywania skarg i wnioskow okresla regulamin
wewnetrzny uchwalany przez Zarzad.



§ 27

—

§ 28

—

§ 29

—

. Jezyk urzedowy i ttumaczenia

Jezykiem urzedowym Fundacji jest jezyk polski.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w jezykach obcych, szczegdlnie w jezyku
angielskim, w zakresie niezbednym dla realizacji celéw statutowych.

Dokumenty statutowe, sprawozdania i inne materiaty mogg by¢ ttumaczone na jezyki
obce dla potrzeb wspdtpracy miedzynarodowe;j.

W przypadku rozbieznosci miedzy wersjg polskg a ttumaczeniem, wigzaca jest wersja
polska.

. Procedury nadzwyczajne

. W przypadku sytuacji kryzysowych, klesk zywiotowych lub innych zdarzen

nadzwyczajnych Zarzad moze:

a) zawiesi¢ dziatalno$¢ Fundacji na czas okreslony

b) wprowadzi¢ tryb pracy zdalnej

) przesung¢ terminy posiedzen organdéw

d) przedefiniowac priorytety dziatalnosci

e) uruchomi¢ specjalne fundusze pomocowe.

?ecyzée 0 wprowadzeniu procedur nadzwyczajnych wymagajg jednomysinej uchwaty
arzadu.

Procedury nadzwyczajne nie mogg trwac dtuzej niz 6 miesiecy bez zatwierdzenia
przez Rade Fundaciji.

. Wspotpraca z wolontariuszami

Fundacja moze wspotpracowac z wolontariuszami w realizacji celéw statutowych.
Wspotpraca z wolontariuszami odbywa sie na podstawie:

a) ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

b) regulaminu wolontariatu uchwalonego przez Zarzad

¢) uméw lub porozumien o wspotpracy.

Fundacja zapewnia wolontariuszom:

a) odpowiednie przeszkolenie

b) ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow

¢) zwrot uzasadnionych kosztéw zwigzanych z dziatalnoscig wolontariackg

d) po$wiadczenie wykonanej pracy.
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§31

§32

W
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§33

. Nagrody i wyrdznienia

Fundacja moze przyznawac¢ nagrody i wyrdznienia osobom lub instytucjom
szczegolnie zastuzonym dla ochrony Srodowiska i praw cztowieka.

Zasady i procedury przyznawania nagréd okresla regulamin uchwalany przez Zarzad.
Fundacja moze ustanawiac stypendia dla mtodych badaczy i aktywistdéw dziatajgcych
w obszarach objetych celami statutowymi.

. Archiwizacja

Fundacja prowadzi archiwum dokumentdw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami o
narodowym zasobie archiwalnym.

Dokumenty elektroniczne sg archiwizowane w formatach zapewniajacych
dtugoterminowg dostepnosc.

Fundacja moze przekazywa¢ dokumenty o szczegdlnej wartosci historycznej do
archiwéw panstwowych.

. Postanowienia przejsciowe

Fundatorka moze powotac¢ Rade Fundacji w dowolnym czasie po ustanowieniu
Fundaciji.

Kadencja cztonkdw pierwszej Rady Fundacji powotanej przez Fundatorke trwa 5 lat.
Fundatorka moze powotac¢ Rade Etyczng w dowolnym czasie po ustanowieniu
Fundaciji.

Kadencja cztonkdw pierwszej Rady Etycznej powotanej przez Fundatorke trwa 5 lat.
Regulaminy wewnetrzne, w tym regulamin pracy Zarzadu, regulamin organizacyjny
Fundacji, regulamin wynagradzania, regulamin wolontariatu, polityka bezpieczenstwa
informaciji, regulamin skarg i wnioskdéw oraz kodeks etyczny Fundacji, wraz z
niniejszym Statutem, zostajg ustanowione przez Fundatorke w Akcie Zatozycielskim
Fundaciji.

Strona internetowa Fundacji powinna zostac¢ uruchomiona w terminie 3 miesiecy od
rozpoczecia dziatalnosci.

. Regulaminy wykonawcze

Fundatorka ustanawia nastepujace regulaminy stanowigce integralng czes¢
niniejszego statutu wraz z Aktem Zatozycielskim Fundacji: a) regulamin pracy
Zarzadu

b) regulamin organizacyjny Fundacji

¢) regulamin wynagradzania

d) regulamin wolontariatu

e) polityka bezpieczenstwa informagji

f) regulamin skarg i wnioskéw

g) kodeks etyczny Fundacji
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h) Regulaminy Powotania i Dziatania Rady Etycznej oraz Regulamin Pracy Rady
Fundacji mogg zosta¢ ustanowione przez Fundatorke lub Zarzagd w momencie
powotania tych organow.

Regulaminy wymienione w ust. 1 wchodzg w Zycie wraz ze statutem.

Zmiany regulamindw wymagajg uchwaty Zarzadu, a w przypadku regulaminu pracy
Zarzadu oraz Regulaminu Rady Fundacji i Regulaminu Rady Etycznej — uchwaty Rady
Fundaciji.

Regulamin pracy Rady Fundacji zostat ustanowiony przez Fundatorke jednoczesnie ze
Statutem. Jego zmiany wymagajg uchwaty Rady Fundaciji.

Regulamin Rady Etycznej zostat ustanowiony przez Fundatorke jednoczesnie ze
Statutem. Jego zmiany wymagajg uchwaty Rady Fundacji.

§ 34. Postanowienia koncowe

1.

2.
3. Wszelkie zmiany statutu wymagajg wpisu do rejestru w trybie wtasciwym dla zmian

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem zastosowanie majg przepisy
ustawy o fundacjach oraz inne wiasciwe przepisy prawa.
Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem wpisu Fundacji do rejestru.

statutu fundaciji.

Integralng czescig niniejszego statutu sg regulaminy wewnetrzne uchwalone przez
wiasciwe organy Fundaciji.

Statut uchwalony przez Fundatora dnia 30 lipca 2025 r.

Podpis Fundatora: Agata Ewa Ogrocka 98{]}0»
Cprotka
Statut zostat sporzadzony w jezyku polskim i angielskim.

W przypadku rozbieznosci wigzaca jest wersja polska.



